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*********************************** 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550  มาตรา 279  บัญญัติให้มี 
ประมวลจริยธรรมเพื่อก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  ข้าราชการ หรือ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐแต่ละประเภท   โดยให้มีกลไกและระบบในการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังก าหนด
ขั้นตอนการลงโทษตามความร้ายแรงแห่งการกระท า  ท้ังนี้ การฝ่าฝืน  หรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมดังกล่าว  ให้ถือว่า  เป็นการกระท าผิดทางวินัย 

  เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550 
มาตรา  279  เทศบาลต าบลบางปู   จึงจัดท าเป็นประมวลจริยธรรมของพนักงานเทศบาลต าบลบางปู   เพื่อ
เป็นเครื่องก ากับความประพฤติของข้าราชการในสังกัดตามประมวลจริยธรรมแนบท้ายนี้  

 . 

 ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑  เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3 

                                                              
 (นายนิอัฮหมัดลุตฟี  นิเดร์หะ) 
           นายกเทศมนตรีต าบลบางปู 

 
 


